Brodnica Gérna, dnia 27.04.2020r.

ZARZADZENIE NR 20/2019/2020
w sprawie okres$lenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych
zajac realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ lub innego sposobu ksztalcenia w zwigzku z dalszym
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 w Zespole
Ksztalcenia i Wychowania w Brodnicy Gornej

Na podstawie:

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COYID-19

Dyrektor Zespolu Ksztalcenia i Wychowania w Brodnicy Goérnej zarzadza, co nastepuje:

§1.

Do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 pkt
1 oraz ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148)
zalicza si¢ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢,
o ktorych mowa w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w
sprawie szczegblowych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19.

§2.

Zajgcia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze realizowane z wykorzystaniem metod
1 technik, o ktorych mowa w § 1 zarzadzenia, sg zaliczone do tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zaje¢ nauczyciela, jezeli:

1. Nauczyciel pracuje zgodnie z planem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych
i realizuje podstawe programowg oraz zajecia odpowiednio dokumentuje w e-dzienniku
UONET+. Dodatkowe godziny nauczyciela sg wykazywane w planie zaje¢ danego
oddziatu jako zaje¢cia inne. W opisie kazdy nauczyciel zapisze sposob realizacji i okresli dla
jakich uczniéw wykonat prace oraz w jakim czasie.



Do sposobdw realizacji naleza:

a) bezposrednie spotkania grupowe i indywidualne z uczniami podczas zdalnego
nauczania za pomocg roznych aplikacji i programow,

b) indywidualne konsultacje z uczniem, czaty z wykorzystaniem dziennika badz innych
komunikatoréw, $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informaciji,

C) przeprowadzenie testow, quizow, zadan,

d) filmy nagrywane przez nauczyciela wykorzystywane do zaje¢¢ online,

e) korespondencja z rodzicami i uczniami zwigzana z nauczaniem online,

f) przesytanie prac uczniom, odbieranie prace od uczniéw, monitorowanie i sprawdzanie
ich wiedzy.

Do sposobow realizacji zaje¢ dodatkowych naleza:

a) przeprowadzanie e lekcji online,

b) przeprowadzanie e konsultacji online,
W/W nauczanie musi zosta¢ zarejestrowane w szkolnych narzgdziach dostepnych
za posrednictwem szkolnego Office 365 ( Microsoft Teams ).

2. Nauczyciel zapewnia uczniom lub ich rodzicom Zrodta i materialy niezbedne do realizacji
zaje¢ w formie elektroniczne;.

3. Kazdy uczen lub rodzic posiada mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem.

4. Nauczyciel przekazal kazdemu uczniowi lub rodzicom informacj¢ o formie i terminach
konsultacji.

5. Nauczyciel dokonuje weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw przez biezacg kontrole
postepdéw w nauce, w tym rowniez dokonuje informowania uczniow lub rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskiwanych przez niego ocenach.

6. Nauczyciel respektuje podczas swojej pracy orzeczenia wydane przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng i dla tych uczniow tworzy materiaty dostosowane do
orzeczenia.

7. Nauczyciel pedagog 1 psycholog udziela uczniom wsparcia, a w szczegolnosci uczniom
objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczna, realizuje projekty edukacyjne zwigzane
z wychowaniem 1 profilaktyka.

8. Nauczyciel bibliotekarz udziela porad zwigzanych z poszukiwaniem internetowych Zrodet
wiedzy zwigzanych z e-podrgcznikami i e-bookami.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2020r.

Dyrektor: mgr Seweryn Szlachetka

( podpis wprowadzajacego zarzadzenie )



